
 

 

 

 

香港基督教女青年會 

年青領袖培育計劃 —「IMPACT Uni」 

計劃書 

 

一.   世界女青及本會就女性領袖之理念 

 

1.1 讓女性充權發展，開拓我們的婦權運動 

世界女青年會（World YWCA）一直致力改善女性處境，在超過 125

個國家透過婦女運動(Women Movement)培育女性領袖，藉以領導

改變（Power to Change）。本會作為全球較具規模的女青年會之一，

多年來都支持世界女青運動，並期望於未來進一步在本港培植女青

運動精神、服務及女性領袖。 

 

1.2 在地香港女性狀況 

婦女的權益及生活狀況越見受到關注。縱觀過去 10 年，女性的生

活狀況及地位在本地的實際狀況仍存在歧視及待遇差別。這顯示出

性別定型等社會議題仍然存在；加上性騷擾猖獗、餵哺母乳也遭歧

視等問題，顯示香港女性議題及男女平等問題仍然需要更多關注。  

 

1.3 配備性別意識的女性領袖角度，才能讓我們達至更理想的社會 

我們認同應該為女性創造發聲空間。所以，配備性別意識的女性領

袖，正正是我們可以改變社會的重要轉化劑（change agent）；我

們亦會優化以年青女性為首的發聲組織，藉著婦女充權及領導，建

構理想社會，使公義、和平、人類健康及尊嚴得以彰顯與承傳，並

為下一屆女聲作準備。 

 

 

 

 



 

 

 

1.4 本會年青女性培育之關鍵策略 

世界女青年會一直強調女性領導。本會女青運動要達致這共同目

標，關鍵策略有三： 

 加強年輕女性的改革領導（Strengthening Young Women & 

Girls’ Transformative Leadership） 

 意識人權（Realizing Human Right） 

 女青運動的可持續發展（Sustainability of YWCA Movement） 

 

二. 計劃目標 
 

培育一群有理想、品格良好，願意與女青年會同行，攜手追尋公義、仁愛、
和平、關心本地社會和世界需要之年青領袖。 

 

三. 工作計劃 

 

3.1 婦女發聲 Women’s Voice 

 承傳過往之經驗和人才，於 IMPACT Uni 計劃中進一步強化就
年青領袖掌握及回應與本地「婦女議題」相關之觸覺與能力。 

 善用本會網絡、女聲義工、UNCSW 女青代表之貢獻，在訓練

層面上激發潛能與使命，透過本會提供之服務和發聲機會，為
社會發聲，高舉愛與公義。 

 擴濶發聲渠道，包括文字、聲音、影片、活動等。 

 

3.2  跨世代共享領袖 Intergenerational Leadership 

 善 用 本 會 網 絡 ， 取 材 國 際 間 提 倡 的 「 跨 世 代 共 享 領 袖 」
(Intergenerational leadership) 信念與模式，以過往女聲前輩
經驗傳承、網絡建立、心靈支援等方面。 

 邀請不同年齡女性分享領袖心得，彼此交流經驗或合作，增強
年青領袖發聲之力量。 

 

 



 

 

  

3.3 婦女與貧窮 

 根據樂施會的《香港婦女貧窮狀況報告 (2001 – 2015)》，香港
女性貧窮人口達 614,100，而男性的貧窮人口為 530,100，較
女性的略低。值得留意的是，30 至 49 歲組群的貧窮女性佔
60%，這反映出貧窮婦女為了照顧家庭，往往無法做全職、工時
規律工作，導致收入下降，勞工保障也被剝削。 

 有見及此，本計劃希望參加者能透過體驗貧窮婦女生活，了解她

們的需要，並透過發聲行動引起大眾對她們的關注。 
 

四. 服務對象及名額 
 

    年齡 16-24、具大專程度的年青人，男女均可。名額 40-50 位。 
 

 
五. 推行時段及訓練內容 

 

推行時段 項目／訓練內容 

2018 年 

8 月至 9 月 

計劃宣傳 

 向各單位/大專院校(SAO)宣傳計劃、招募參加者 

2018 年 10 月 6-7 日 

1. Gender 101 團隊訓練營 

 互相認識 

 認識女青 

 年青女性深情對話+使命承傳 

 靈修 

 認識香港婦女狀況+展望 

2018 年 10-11 月 

 

2. 性別意識工作坊 

 女性議題如：性暴力/單親/貧窮/新來港 

 一人一故事劇場 

2018 年 11-12 月 3. 政策關注 (機構探訪) 

 

2019 年 1 月至 2 月 

4. 關注婦女貧窮計劃(IMPACT Action) 

  主線一：劏板房服務(A 組) 

  主線二：另類工作實習(B 組及 C 組) 

    主線三：街頭採訪(D 組) 

 
劏板房服務(A 組) 

 提供補習/教學給參與課後託管服務的劏板房兒童 



 

推行時段 項目／訓練內容 

家訪居於劏板房的婦女，了解他們生活所需 

 

另類工作實習(B 組 及 C 組) 

 體驗基層婦女生活實況 

 香港貧窮婦女現況數據及分析 

街頭採訪及調查(D 組) 

 「香港男女平等十大疑團」調查 

  十大女性議題新聞選舉 

2019 年 3 月 

3。8 國際婦女節成果展現 

 參加者分享劏板房服務、基層婦女生活實況體驗之成果 

讓公眾了解婦女議題，關注婦女處境 

 分享街頭訪問/調查結果 

2019 年 4 月 

認識女兒國+準備交流 

 了解母系社會的文化 (摩梭部落) 

 分享香港育兒分工狀況 

2019 年 5 月下旬 (待

定) 

國內交流-走訪女兒國  

 到訪雲南女兒國(瀘沽湖)，了解僅有的母系社會 (摩梭部落) 

 讓參加者認識當地婦女組織之工作、了解婦女處境與當地婦女

領袖對談 

2019 年 6 月 國內交流分享 
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